EEEEEEEEEE

SSSSSSSSS

Program
despre
Cum sa va
pregatiti
propriul
proiect

Program comun de
formare pentru copii si
adulti pentru
elaborarea unei

eri de finantare



Cum sa va pregatiti propriul proiect

Program comun de formare pentru copii si adulti pentru elaborarea unei propuneri de finantare a
unui proiect

ee®

EMPOWERING
THE CHILD’S
STRENGTHS

Proiectul ,,Empowering the child‘s strengths for violence prevention*

OAK

FOUNDATION

Proiectul este finantat de catre Fundatia Oak pentru perioada 2016 — 2021

I.l
SAPI=

Social Activities and Practices Institute

www.sapibg.org

Sofia, 2017

Traducere in limba romana : Raluca-Vasilica Morosan, Cluj-Napoca 2018

] Program despre Cum sa va pregatiti propriul proiect



Cuprins

Cui se adreseaza acest program?
Care este scopul acestui training
SESIUNEA |
SESIUNEA 2
SESIUNEA 3
SESIUNEA 4

Anexe



> adreseaza
program?



Cui se adreseaza acest program?

Acest program se adreseaza elevilor de liceu (12-18 ani), si este menit sa ii Tncurajeze sa
dezvolte un proiect, axat pe imbunatatirea relatiilor dintre colegii de scoala, relatiile dintre
profesori si elevi; de a permite elevilor implicarea in mod activ in planificarea si desfasurarea
activitatilor scolare si extrascolare; prin asigurarea prevenirii comportamentului agresiv si a

violentei in randul copiilor, pe baza abordarii prin rezilienta.

e Acest program este impartit in activitati separate. Este conceput pentru profesionisti cu

experienta in coordonarea grupurilor si elaborarea de propuneri de proiecte pentru finantare.

Ce abilitati dezvolta programul?

Abilitati de identificare a obiectivelor, de cautare a ideilor prin intermediul artelor plastice si
o aplicate si prin alte metode interactive si de elaborare a strategiilor pentru atingerea

obiectivelor prin stimularea imaginatiei;
o Abilitati de structurare a ideilor pentru propunerile de proiecte;
o Abilitati de munca in echipa;
e Abilitati de comunicare;

Programul de scriere a proiectului va include o parte teoretica, care va introduce copiilor unele
concepte principale si le va oferi o idee generala despre structura proiectului si o parte practica,

care presupune practicarea scrierii unui proiect.

Practica urmareste sa implementeze teoria fdcand-o mai interesanta si mai comprehensibila, sa
ofere un exemplu de aplicare practica a ceea ce invata si nu in ultimul rand sa inceapa o discutie ca
oportunitate de a impartasi diferite opinii cu privire la subiectele si problemele importante legate

de scoaly, inclusiv agresiune si violenta.

Formarea va implica jocuri, munca in echipa, discutii, brainstorming si sarcini creative.

Care este scopul training-ului?

Scopul training-ului este de a inzestra copiii cu abilitati si cunostinte, permitandu-le sa-si dezvolte

propriile proiecte cu ajutorul adultilor si sa lucreze bine intr-un grup.

o Obiectivul principal al programului este dezvoltarea competentelor specifice pentru a identifica
problemele generale, abilitatea de a transforma problemele in rezultatele dorite, de a identifica
mijloacele necesare si de a planifica pasii specifici pentru a obtine aceste rezultate. Dupa ce au

dobandit aceste abilitati, copiii ar trebui sa poata dezvolta proiecte.

Formarea vizeaza, de asemenea, sa incurajeze comunicarea intre elevi, sa le ofere copiilor

ocazia de a fi auziti, de a vorbi despre problemele importante care ii intereseaza, de a stapani



metoda de scriere de proiecte, de a descrie si de a pune in aplicare activitatile si daca sunt
dispusi, sa fie capabili sa faciliteze instruirea altor copii in ceea ce priveste dezvoltarea

proiectelor.

Un element la fel de important al programului este munca in echipa. Moderatorii trebuie sa
creeze dinamica de grup si conditiile prealabile pentru munca comuna a participantilor pe
parcursul formarii, dar si sa ii inarmeze cu aptitudini de baza pentru a lucra in alte grupuri: sa
asculte diferite opinii si idei, sa dea dovada de respect reciproc, sa imparta sarcinile in echipa,

sa coordonare si sa dobandeasca abilitati de planificare.

Etapele dezvoltarii proiectului, prezentate in programul de instruire, sunt extrase din asa-numita

metoda GOPP — Goal Oriented Project Planning/ Planificarea de proiect orientata spre obiectiv.

Organizatia considera ca acest tip de planificare necesita participarea unui numar limitat de
persoane si poate avea o duratd de una sau mai multe zile. Se aplica diferite tehnici pentru a
facilita colectarea si vizualizarea ideilor legate de analiza problemelor si gasirea de solutii pentru
ele. Cu alte cuvinte, planificarea incepe prin structurarea gandurilor participantilor, identificarea

principalelor probleme si nevoi si identificarea modalitatilor de rezolvare a acestora.

Obiectivul principal al acestui program este stimularea si dezvoltarea potentialului copiilor in
rezolvarea de probleme. Se acorda prioritate schimbului de idei si structurarii acestora prin

aplicarea tehnicilor de vizualizare si nu prin descrierea tehnica a acestora.

Analiza si planificarea respecta o anumita schema:

I) problema principala
2) subproblema
3) rezultate dorite
4) resurse
5) activitati specifice
6) elaborarea unui program
La sfarsitul programului este inclusa Anexa 3: Diagrama moderatorului: Identificarea pasilor pentru

structurarea unui proiect. Diagrama prezinta grafic pasii care trebuie parcursi pentru elaborarea unui
proiect, adaptat in functie de grupa de varsta a copiilor (clasa 8-12).

Procesul incepe prin identificarea unei probleme principale, care trebuie extrasi dintr-o tema
care prezinta interes pentru copii. Aceasta trebuie sa fie o problema relevanta sau familiara
copiilor, permitandu-le sa impartaseasca idei despre aceasta.

Asa-numitele subprobleme sunt plasate la nivelul inferior al graficului, impreuni cu acele
circumstante care constituie o conditie prealabila pentru existenta problemei principale.
Identificarea subproblemelor incheie prima parte a analizei noastre — stim exact care este
problema, ce vrem sa schimbam si am constientizat care sunt motivele care au condus la aceasta.
Urmatoarea sarcina este sa verbalizam modul Tn care reprezentim o schimbare pozitiva.
Rezultatele dorite constituie schimbarea in sine pe care dorim sa o realizim prin urmarea unor

pasi specifici.
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Acest lucru se poate intimpla prin transformarea problemelor intr-un mod pozitiv, de exemplu:

cartier murdar si neglijat, = cartier curat si cartier intretinut.

Dupa stabilirea obiectivelor, urmitoarea sarcina este si luim in considerare resursele de care
vom avea nevoie pentru a le atinge. In acest scop, programul sugereazi ca resursele si fie privite
drept legatura lipsa intre cauzele unei probleme (subprobleme) si schimbarea pe care o cautam
(rezultatele dorite): ce anume avem nevoie si cine ne poate ajuta? Sunt identificate toate resursele
necesare pentru realizarea fiecarui rezultat, dupa cum este reprezentat in diagrama: pentru a

obtine Rezultatul | trebuie sa folosim Resursa I.I, Resursa 1.2 si Resursa 1.3 (etc.).

Descrierea activitatilor specifice presupune evidentierea sarcinilor specifice, a caror realizare
ne va permite sa rezolvam problemele identificate. Finalizarea fiecarei activitati va necesita una sau

mai multe dintre resursele identificate in prealabil si de aceea legatura dintre ele este prezentata

in acest fel in diagrama.

Elaborarea planificarii este ultimul pas din program. Se propune un model de tabel, care

prezinta un aranjament general al activitatilor pe saptamani; pe baza acestuia, moderatorii pot
oferi orientari generale pentru planificarea timpului.

Jocurile si sarcinile creative incluse in program au doua functii: imbunatatirea interactiunii in randul
participantilor si crearea conditiilor pentru munca in echipa - de exemplu, jocul Ghiceste cine in
Sesiunea 2. La fel de importanta este si a doua functie: moderatorul trebuie sa incerce sa utilizeze
cat mai mult posibil tehnicile de vizualizare prin aplicarea metodei GOPP in vederea dezvoltarii
imaginatiei si ingeniozitatii copiilor. Acesta si este scopul realizarii colajelor in Sesiunea 2:
exprimarea ideilor prin intermediul artelor plastice, idei pe care copiii nu le-ar exprima verbal sau
li s-ar parea dificil in cadrul unei discutii obisnuite. Exercitiul Construiti un pod trebuie sa combine
ambele functii. Pe de o parte, trebuie sa serveasca drept tranzitie la urmatoarea sesiune - Sesiunea
4, care introduce principalele concepte de planificare. Prin implicarea copiilor intr-un proces
creativ si prin incurajarea de a face ceva fizic, exercitiul ajutd la asigurarea unor dimensiuni
concrete ale conceptului de planificare si implementare a unui proiect. Pe de alta parte, exercitiul
trebuie utilizat pentru a imbunatati dinamica grupului si pentru a ilustra semnificatia unei bune

comunicari.

Asteptarile programului: de a oferi participantilor instrumentele tehnice pentru
elaborarea propriului proiect, pentru a-si dezvolta abilitatile de munca in echipa si
pentru a imbunatati comunicarea intre elevi.

Materiale necesare:

Foi de hartie colorata (pentru a evalua starea de spirit) (5x10); flip-chart; evidentiatoare - culori
diferite; anexa | si 2 in format A2, anexa 4 in formatul A4, anexa 5 - imprimate in format A2; foi de
hartie alba; stilouri; hartie groasa de desen; foarfece; lipici; banda adeziva; rigle; cateva cartonase groase
(diverse culori, grosimi, dimensiuni); nasturi sau alte elemente rotunde; reviste vechi, ziare, hartie
lucioasa si alte materiale pentru realizarea unui colaj; hartie colorata, creioane colorate si carioci; o

portocala.



Parametrii sesiunii

Sesiune Durata

Sesiunea | 200 min
Sesiunea I 180 min
Sesiunea Il 150 min
Sesiunea IV 240 min

Optiunea I: 2 zile, 2 sesiuni pe zi, pauza de pranz intre (Ziua |- 3 ore + 2:30 ore; Ziua 2 — 3 ore
+ 4 ore)

Optiunea 2: 4 sesiuni in 4 zile diferite
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SESIUNEA |

Obiectivul: prezentarea programului, participantii vor face cunostintd intre ei si
vor incepe sa lucreze la primii pasi de elaborare a unui proiect.

Structura sesiunii

Nr. Activitate Durata

(minute)

I.  Deschiderea sesiunii: 30 min.
Pregatirea pentru lucru
Evaluarea starii de spirit a grupului

2. Prezentati esenta si structura unui proiect 15 min.

3.  Identificarea problemei principale 60 min.
Definirea “problemei”
Discutarea si selectarea problemei principale, care va fi punctul central al
simularii practice

4.  ldentificarea subproblemelor 40 min.
Explicarea subproblemelor
Discutarea si identificarea subproblemelor la care se va lucra

5.  Stabilirea rezultatelor dorite 10 min.
6.  Incheierea sesiunii si tema pentru acasi I5 min.
Timp total 200 min.

Materiale necesare:

Foi de hartie colorata (pentru a evalua starea de spirit) (5x10);
Flip chart

Evidentiatoare - diferite culori

Anexa | si 2; format A2 si Anexa 4 in format Al

Foi de hartie
Pixuri

Activitatea |: Deschiderea sesiunii si pregatirea pentru lucru

Pregatirea pentru lucru
Obiectivul: Pregatiti grupul pentru faza de lucru si creati o atmosfera de lucru.

Instructiunile moderatorului :

Moderatorul incepe prin introducerea participantilor unul celuilalt. El / ea poate folosi

urmatorul joc: participantii se impart in perechi si toti se descriu in 5 propoxzitii.

~



Apoi, fiecare participant isi prezintd partenerul celorlalti participanti. Moderatorul poate stabili
parametrii principali: "Numele meu este ...", ,,Eu am....ani "," Imi place ... in timpul meu liber ". Dupi ce

fiecare participant s-a prezentat, moderatorul se prezinta si el la randul lui si explica scopul intalnirii.

Evaluarea starii de spirit a grupului: copiilor li se da foi de hrtie in cele 5 culori de bazi,
fiecare va trebui sa aleaga culoarea care corespunde cel mai bine starii lor de spirit. Moderatorul
rezuma starea de spirit a grupului, asteptarile sesiunii si explica pe scurt scopul si programul
sesiunii de lucru.

Pregitirea pentru lucru se incheie prin elaborarea regulilor de lucru ale grupului. Moderatorii
justifici necesitatea unor reguli de lucru in grup si incurajeazi participantii si faci propuneri. in
cazul in care acestea sunt mai pasive, moderatorul poate oferi citeva exemple:

1) Ne ascultam unul pe altul fara a ne intrerupe
2) Ideile si parerile fiecaruia sunt valoroase

3) Nu folosim limbaj ofensator

Activitatea 2: Prezentati esenta si structura unui proiect
Obiectivul: Oferiti o definitie a proiectului, prezentati structura acestuia.

Instructiunile moderatorului :

Oferiti o definitie a proiectului:

e angajamentul de a realiza ceva, de a planui. Copiilor li se explica ca desi avem multe idei si vise
pentru viitor avem nevoie de un plan pentru a le indeplini. (a se vedea anexa 1)

e un plan sau grafic, proiectat pentru constructia, crearea de ceva. Oferiti un exemplu de
proiectare arhitecturala pentru a ilustra nevoia de planificare / dezvoltare a proiectului. (a se
vedea anexa 2)

Ceea ce caracterizeaza un proiect este ca este implementat pe o anumita perioada de timp (are

un inceput si un sfarsit) si este original prin natura sa (unic).

Dupa ce a definit "proiectul”, moderatorul se indreapta spre ilustrarea pasilor de dezvoltare a
proiectului urmand Anexa 3 - Diagrama moderatorului: Identificarea pasilor pentru structurarea
unui proiect. ldeea nu este de a prezinta copiilor o diagrama completd, dar urmand structura
moderatorul sa le ilustreze pasii intr-un mod usor de inteles. Ca urmare a acestei ilustrarii, se va

genera ideea unui anumit proiect impreuna cu pasii pentru dezvoltarea acestuia.

Activitatea 3: ldentificarea problemei principale —
Raspuns la intrebarea ,,Ce vrem sa schimbam?”

Obiectivul: Oferiti o definitie a problemei, identificati o problema principala pentru a dezvolta o
propunere de proiect bazata pe aceasta.

Instructiunile moderatorului:

Oferiti o definitie a problemei: Dictionarul limbii (bulgare)
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I. O problema complexa care necesita rezolvare, explorare, studiu. O problema ecologica.
2. Folositi pluralul: probleme, greutati, dificultati. Probleme de familie.

Moderatorul explica faptul ca, in acest caz se face referire la prima definitie si ca pe parcursul
urmatoarelor sesiuni se vor concentra pe identificarea unei probleme si pe explorarea si
identificarea unor subprobleme.

Identificarea problemei principale:

Moderatorul explica participantilor ca, pentru a invata cum sa isi elaboreze propriile proiecte, pana la
sfarsitul intilnirilor ei vor incerca sa gaseasca o solutie la o problema importanta pentru ei.
Moderatorul imparte copiii in trei grupuri. ldea este ca fiecare grup, prin utilizarea metodei de
brainstorming, sa identifice probleme interesante, semnificative pentru copii, bazate pe subiectele
prezentate in prealabil (de exemplu, relatiile si interactiunea dintre colegi, baieti si fete, dintre copii si
pirinti, profesori, reguli, arta si timp liber, sport, ecologie ..). in cazul in care temele nu sunt

interesante pentru copii sau au propriile lor idei, moderatorul ii va lasa sa decida.

Fiecare grup are 10 minute sa defineasca problemele bazate pe tema stabilita in prealabil si apoi sa
le prezinte celorlalti participanti, justificind pe scurt alegerea lor. Moderatorul trebuie sa rezume
propunerile si sa implice copiii intr-o discutie activa pentru a selecta problema principala (votul

este o optiune), care va sta in centrul proiectului.

In acest moment, la prezentarea urmitorilor pasi pentru dezvoltarea proiectului, moderatorul
scrie raspunsul folosind ca model Diagrama | - Problema principala. Pentru a scrie raspunsurile,
moderatorul va folosi un poster cu un corp uman imprimat pe el (Anexa 4). Posterul va fi taiat in 5
fasii/parti, care vor corespunde nivelurilor diagramei: problema principala, subprobleme,
rezultatele asteptate, resurse, activitati. Fiecare fasie poate fi impartita/taiata in functie de numarul
de idei date. Scopul este, prin punerea in comun a partilor separate ale afisului, sa sugereze ideea

ca partile separate ale unui proiect se completeaza reciproc, la fel ca partile corpului.

Activitatea 4: Identificarea subproblemelor —
Raspuns la intrebarea ,,De ce este cazul?”

Obiectivul: Oferiti o definitie a unei subprobleme, identificati subproblemele.

Instructiunile moderatorului:

Urmatorul pas al dezvoltarii proiectului este definirea unei subprobleme. Moderatorul explica faptul ca,
in general, exista mai multe cauze ale unei probleme, care se datoreaza mai multor circumstante.
Identificarea individuala, analizarea si rezolvarea fiecarui motiv poate duce la rezolvarea problemei
generale (exemple sunt date). Acesta este motivul pentru care urmatorul lucru care trebuie facut este
sa incercam sa identificam subproblemele, a caror combinare si interactiune au ca rezultat problema
noastra principala. Elevilor le sunt oferite foi de hartie si stilouri avand 10 minute sa se gandeasca si sa
scrie cat mai multe subprobleme posibil. Dupa ce timpul a expirat, moderatorul strange raspunsurile si
le scrie pe flipchart, unul dupa altul, astfel incat acestea sa fie usor de vazut; aceasta este urmata de o

discutie.



Acele probleme identificate ca fiind obisnuite, sunt definite in mod corespunzator cu ajutorul

moderatorului si sunt Tnscrise pe un poster, pregatit in Activitatea 3.

Activitatea 5: Definiti rezultatele dorite —

raspundeti la intrebarea ,,Cum vrem sa fie?”

Obiectivul: definirea rezultatelor dorite care urmeaza sa fie indeplinite ca urmare a rezolvarii
problemei.

Instructiunile moderatorului:

Rezultatele dorite sunt definite ca o versiune pozitiva a problemei identificate si a subproblemelor
respective (a se vedea Diagrama Moderatorilor). Raspunsurile sunt scrise pe un poster asa cum
este descris mai sus.

Activitatea 6: Incheierea sesiunii
Obiectivul: Sintetizarea celor discutate in timpul sesiunii.

Instructiunile moderatorului:

Sesiunea se incheie cu o sinteza a moderatorului. Moderatorul face o alta evaluare a starii de spirit

a grupului jucand jocul cu hartiile/cartonasele colorate din Activitatea |.
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SESIUNEA 2

Obiectivul:

llustrarea ideilor copiilor despre probleme si rezultate, construind incredere in
cadrul grupului printre copii, intre ei si profesori, intre ei si parintii, folosind arta
aplicata.

Structura sesiunii

Nr. Activitate Durata
(minute)

I.  Jocul Ghici cine 20 min.

2. Elaborarea de colaje (1) 50 min.

Elaborarea de colaje (2) 50 min.

3.  Prezentare si discutie 40 min.

Timp total 180 min.

Materiale necesare:

Foi de hartie

Pixuri

Hartie groasa de desen

Foarfece

Lipici

Scoci

Reviste si ziare vechi

Post-it-uri, hartie lucioasa

Creioane colorate si carioci

Activitatea |: Joc: Ghici cine

Obiectivul: Acum, ciand participantii se cunosc dupa ce au fost prezentati unul altuia in timpul
sesiunii anterioare, sporeste dinamica grupului si spiritul de echipa al grupului. Acest lucru va fi
important si pentru urmatoarea activitate in care copiii vor lucra in grupuri mici, fara sa se bazeze
deloc pe moderator.

Instructiunile moderatorului

Impartiti copiii in grupuri de cite trei si asezati-i departe de celelalte grupuri, astfel incat sa nu
poata auzi discutiile celorlalte grupuri. Cereti fiecarui grup sa selecteze un membru care va scrie si
va avea sarcina de a face doua seturi de cartonase. Un set de cartonase va avea numele celor trei

participanti - un singur nume pe fiecare cartonas.
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Pe celelalte cartonase ,scriitorul” va trebui sa scrie trei propozitii descriind fiecare participant.
Toti cei trei membri ai grupului ajuta la scrierea propozitiilor (adica fiecare participant se descrie
pe sine cit si pe ceilalti doi). Spuneti participantilor sia nu foloseasca fapte evidente: iniltime,
culoare par sau imbracaminte). Provocarea este de a prezenta ceva interesant, ceva ce nimeni nu
stie despre ei. Imediat ce sunt gata, grupurile lasa cele doua seturi de cartonase pe masa si
schimba locurile cu un alt grup, in sensul acelor de ceasornic. Scopul este sa incerce sa asocieze
corect humele membrilor celorlalte grupuri cu descrierile.

Activitatea 2: Elaborarea de colaje

Obiectivul: Obiective: Stimularea imaginatiei si a interesului copiilor, oferindu-le astfel

posibilitatea de a consolida ceea ce au invatat pana acum printr-o abordare interactiva.

Instructiunile moderatorului

Sesiunea este dedicata realizarii unui colaj pentru a ilustra una dintre subproblemele identificate si
rezultatul dorit. Copiii s-au impartit in trei grupuri si au lucrat timp de 1,5 ore. Fiecare grup
creeaza doua colaje: unul ilustreaza o subproblema si altul - ilustreaza rezultatul dorit odata ce
problema va fi rezolvata. Scopul este de a face o comparatie intre situatia initiala si cea finala.
Colajele trebuie facute de grupurile create mai devreme, care cuprind aceiasi membrii, promovand
astfel munca in echipa si imbunatatirea relatiilor.

Activitatea 3: Prezentare si discutie

Dupa ce grupurile isi termina colajele si isi prezinta ideea celorlalti participanti (10 min. pe grup).

Sesiunea se incheie cu o discutie comuna. Colajele raman afisate in hol/camera.
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SESIUNEA 3

Structura sesiunii

Nr. Activitate Durata
(minute)

I.  Introducere in sesiune si explicarea regulilor exercitiului 10 min

2. Exercitiul: ,,Construirea unui pod” 90 min

3.  Discutii si concluzii rezultate din exercitiu 40 min

Timp total 150 min.

Materiale necesare (toate materialele sunt necesare in cantitate dubla, deoarece vor exista
doua grupuri separate)
e rigla

foarfece

scoci

lipici
cateva coli de hartie

cateva tipuri diferite de cartonase groase (diferite culori, grosimi, dimensiuni)

un ziar vechi

creioane colorate si carioci

2-3 nasturi sau alte elemente rotunde

un pix

o bucata mica de material colorat

Activitatea |: Introducerea si prezentarea regulilor
Construirea unui pod

Obiectivul: Scopul exercitiului este de a provoca copiii sa lucreze in echipa si sa descopere noi

aspecte ale modului in care interactioneaza cu ceilalti.

Regulile: Cele doua echipe lucreaza separat, dar au o sarcina comuna: sa construiasca un pod
impreuna, fiecare grup construind jumatate din el. Scopul este ca, dupa finalizarea lucrarilor cele
doua jumatati puse impreuna sa formeze un pod care sa suporte greutatea unui pix.

Fiecare grup trebuie sa numeasca un reprezentant. Cei doi reprezentanti vor fi singurii care vor avea
permisiunea de a comunica intre ei pe cursul activitatii: vor avea dreptul sa se intdlneasca de 3 ori timp
de 3 minute (daca considerati ca este nevoie de mai mult timp, puteti prelungi timpul permis, este
important ca participantii — copii — sa se simta confortabil insd este bine sa ne rezumam la o durata de

timp rezonabild).



In timpul acestor intalniri scurte, copii vor trebui sa faca schimb de informatii cu privire la planul
pe care |-au ales sa il respecte si sd il implementeze; ei vor actiona ca o legatura intre cele doua
echipe. Explicati copiilor ca indeplinirea cu succes a sarcinii depinde de comunicarea dintre echipe

si reprezentantii acestora, pe de o parte, si intre cei doi reprezentanti, pe de alta parte.

Activitatea 2: Efectuarea exercitiului

Instructiunile moderatorului: Finalizarea exercitiului necesita 90 de minute. impért,im copiii in
doua echipe care vor lucra separat in timpul exercitiului. Vor fi necesare doua camere pentru
realizarea exercitiului (acestea nu trebuie sa fie mari atata timp cat copiii pot lucra separat, o a
treia, neutra, va fi necesara pentru intalnirile reprezentantilor (aceasta poate fi chiar coridorul),
pot fi folosite materiale aditionale, cu exceptia celor listate, atita timp cat ele sunt distribuite n
mod egal intre grupuri.

Inainte sa inceapa sa lucreze, spuneti-le copiilor ca nu existd o abordare corecta sau gresita in

ceea ce priveste desfasurarea exercitiului si ca nu vor fi evaluati.

Moderatorii observa copiii care lucreaza, fara a interfera cu ideile concrete si, mai presus de
toate, fara a mijloci intre cele doua grupuri.

Cand timpul se termina, cele doua grupuri se intalnesc intr-una dintre camere si trebuie sa puna
cele doua bucati ale podului impreuna si sa verifice daca indeplinesc criteriul stabilit, si anume sa
suporte greutatea unui pix.

Daca cele doua jumatati sunt destul de diferite, moderatorul poate ajuta, astfel incat sarcina sa poata
fi terminata.

Activitatea 3: Discutii si concluziile exercitiului

Obiectivul: Dupa ce cele doua jumatati sunt puse impreuna intr-un fel, va urma un feedback, si o

discutie (aproximativ 40 de minute).

Moderatorul cere copiilor sa-si prezinte munca: ce si cum au facut si de ce au ales abordarea
respectiva. Moderatorul pune intrebari si despre modul in care coordonarea muncii lor cu cea a

celuilalt grup le-a schimbat ideile si actiunile.

La final, moderatorul face o sinteza subliniind faptul ca exista multe modalitati de a finaliza o
sarcina. Ceea ce este important, in afara de planificarea muncii, este sa comunicam intre noi atunci

cand lucram impreuna pentru ca, atunci cind o facem, obtinem rezultate mai bune.

14 Program despre Cum sa va pregatiti propriul proiect



SESIUNEA 4

Obiectivul:

Instiintarea participantilor de optiunile disponibile, in ceea ce priveste resursele,
pentru a-si concretiza ideile si elaborarea activitatilor specifice legate de expunerea
proiectului. Redactarea programului activitatilor.

Structura sesiunii

Nr Activitate Durata
(minute)

I. Joc I5 min.

2. Identificarea resurselor 60 min.

3.  Stabilirea activitatile specifice 60 min.
4.  Elaborarea unui grafic pentru finalizarea activitatilor 30 min.
5. Prezentarea formularului de cerere de proiect 20 min.
6.  Rezumat, feedback privind instruirea 30 min.

Total 240 min.

Materiale necesare:

flipchart

evidentiatoare

o portocala
flipchart

evidentiatoare — culori diferite
foi de hartie

pixuri

paginile tiparite din formularul de cerere (punctele 2 si 3, punctele 4 si 8, punctele 6 si 7,

precum si trei exemplare ale punctului 9)

Anexa 5, printata in format A2

Activitatea |: Joc: Transmite portocala
Obiectivul: Jocul este folosit pentru a destinde atmosfera la inceputul sesiunii.
Instructiunile moderatorului: Copiii, profesorii si parintii s-au impartit in doua echipe, fiecare

cuprinzand un numar egal de participanti. Se aliniaza in diferite parti ale camerei. Primul jucator din
fiecare rand plaseaza o portocala sub barbie.



La semnalul moderatorului, primul jucator transmite portocala la al doilea, al doilea la al treilea si asa
mai departe. Jucatorilor nu li se permite sa-si foloseasca mainile fiind necesar sa treaca portocala de la
unul la celdlalt folosind doar barbia si gatul, fara a le scapa jos. Daca una dintre echipe isi scapa

portocala, trebuie sa reinceapa cu prima persoana din linie.

Activitatea 2: ldentificarea resurselor — Raspuns la intrebarea ,,Ce
anume trebuie sa facem si cine sa ne ajute?”

Obiectivul: Definiti resursa. Aratati copiilor ce resurse au la dispozitia lor si cum pot sa le
utilizeze in scopul unui proiect.

Instructiunile moderatorului: Oferiti o definitie a resursei: Dictionarul Oxford

1) Un stoc sau furnizarea de materiale, bani, personal si alte bunuri care pot fi utilizate de o

persoana sau de o organizatie pentru a functiona eficient.
2) O actiune sau o strategie care poate fi adoptata in conditii nefavorabile.

Resursele sunt mijloace pentru atingerea rezultatelor dorite. Acestea pot fi materiale (bani,
materiale) si imateriale (cunostinte, timp, munca in echipa, comunicare, ajutor din partea adultilor

etc.). Cel mai adesea, pentru a obtine un rezultat, avem nevoie de mai multe tipuri de resurse.

Folosind colajele realizate anterior, se va organiza o discutie generala cu privire la posibilele
resurse necesare pentru a obtine rezultatele dorite. Mediatorul trebuie sa descrie resursele ca

fiind legatura care lipseste intre problema initiala si rezultatul asteptat/dorit.

Toate resursele identificate sunt sintetizate si scrise pe afis.

Activitatea 3: Determinarea activitatilor specifice — raspuns la
intrebarea ,,Cum facem aceasta?”

Obiectivul: Dezvoltarea abilitatilor care sa permita participantilor sa defineasca sarcini concrete

in vederea rezolvarii unei probleme specifice.

Instructiunile moderatorului: In aceasta etapa a formarii, copiii trebuie sa identifice pasii
specifici pentru realizarea obiectivelor proiectului (realizate cu resursele disponibile). Copiii se vor
imparti din nou in grupuri, fiecarui grup atribuindu-se un rezultat asteptat. Ei trebuie sa descrie

activitatile necesare pentru a le realiza.

Activitatile sunt afisate pe poster, in urma unei discutii comune. Cand posterul este finalizat,

copiilor li se afiseaza imaginea completa.
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Activitatea 4: Elaborarea unui grafic pentru completarea activitatilor
Obiectivul: Stabiliti un interval de timp pentru finalizarea activitatilor planificate.

Instructiunile moderatorului: Dupa ce se stabilesc activitatile individuale, participantii se
indreapta spre elaborarea unui grafic pentru finalizarea acestora. Anexa 5 va fi tiparita pe un
poster mare unde vor fi scrise activitatile — pe parcursul unei discutii purtate cu intregul grup.

Profesorii si parintii participa activ la aceasta.

Activitatea 5: Prezentarea formularului de cerere de proiect

Obiectivul: Explicati copiilor ce trebuie facut si prezentati formularul de cerere pe care trebuie
sa 1l completeze. Ei trebuie sa se pregateasca pentru desfasurarea muncii in grupuri mici fara

asistenta moderatorului, precum si pentru munca comuna in completarea formularului.

Instructiunile moderatorului: Copiilor li se explica faptul ca, pentru a-si finaliza lucrarile in
elaborarea proiectului, trebuie si-si prezinte ideile in scris. in acest scop, vor primi intrebiri cu
privire la subiectele pe care le-au discutat si la care trebuie sa raspunda (aproximativ o jumatate
de pagina pentru fiecare raspuns). De asemenea, li se aduce la cunostinta ca aceasta sarcina va fi
indeplinitd de toti cei care lucreazi impreuni pe parcursul a doui intilniri suplimentare. inainte de
aceasta, insa, grupul se va imparti in trei echipe, fiecare echipa va lucra pe diferite sarcini, si anume,

sa se gandeasca si sa lucreze la 2 puncte din formular:

e Grupul A trebuie sa ia in considerare modul de descriere a ideii principale a proiectului

si sa-si justifice alegerea (punctul 2), precum si sa descrie obiectivele proiectului (punctul 3).

e Grupul B trebuie sa lucreze la descrierea activitatilor (punctul 4) si la graficul de punere

in aplicare (punctul 8).

e Grupul C trebuie sa descrie rezultatele asteptate (punctul 6) si resursele necesare
(punctul 7).

Moderatorul permite copiilor sa aleaga grupul din care doresc sa faca parte insa poate face
schimbari dupa cum considera.

Toate grupurile trebuie sa lucreze la punctul 9: redactarea unei liste de participanti. Copiii vor
trebui sa prezinte colegilor lor ideea de proiect si principalele activitati planificate oferind tuturor
posibilitatea de a se implica in unele etape de implementare a proiectului. Fiecare grup pregateste
o lista (lista tiparita de la punctul 9) in care noteaza numele si clasa copilului, precum si activitatea
in care doresc sa se implice.

Moderatorul ofera grupurilor materialele cu paginile tiparite din formular, de care vor avea nevoie
pentru munca in echipa.

Ce materiale vor avea nevoie copiii in timpul muncii lor individuale: posterul

completat, posterul redactat la calculator si distribuit intre participanti?



Activitatea 6: Sinteza si feedback

Obiectivul: Sintetizarea discutiilor. Identificarea obiectivului principal al proiectelor pe care copii

vor trebui sa il dezvolte.

Instructiunile moderatorului: Sesiunea se incheie cu un rezumat al moderatorului. El trebuie
sa revizuiasca principalii pasi ai graficului, folosind posterul, realizat impreuna cu copiii, precum si
Anexa 2 ca sia acopere exemplele identificate in timpul exercitiului de constructie a podurilor,

realizarea colajelor si a altor jocuri jucate.

Moderatorul prezinta partea din spate a Anexei 4 copiilor, cu corpul uman, pe care nu l-au vazut
pana acum. Moderatorul va da hartie autocolanta si carioci tuturor copiilor. Fiecare copil, in mod
individual sau impreuna, trebuie sa scrie, dupa o discutie, trei lucruri diferite pe post-it-uri
separate, pe care trebuie si le lipseasca pe posterul cu corpul uman. in primul rind, trebuie si
scrie lucrurile noi pe care le-au invatat pe parcursul instruirii si sa lipeasca ideile scrise acolo unde
este capul corpului pe poster. Apoi trebuie sa descrie tot ceea ce simt si sa le plaseze acolo unde
este inima. In al treilea rind, pe post-it-urile care vor fi lipite acolo unde sunt miinile, trebuie si
scrie lucrurile noi pe care ar dori sa le faca de acum inainte. Cand toti sunt gata, toate ideile sunt
citite si sintetizate. Moderatorul face un rezumat concluziv: cand vrem sa ne atingem obiectivele,
trebuie sa planificam actiunile noastre bine, astfel incat sa se potriveasca bine asa cum se potrivesc

si partile corpului uman.
Am exclus parintii si profesorii din grupul de formare pentru dezvoltarea proiectelor pentru copii.
Puteti avea Tn vedere o noua activitate in legatura cu acest program.

Ca activitate finala, efectuati o selectie a copiilor din grup, cei care sunt dispusi si suficient de
curajosi pentru a facilita astfel de grupuri cu alti copii. Trebuie sa alegem o forma de feedback,
astfel incat copiii sa isi declare disponibilitatea de a face acest lucru si un format interactiv pentru a
le permite sa-si demonstreze noile competente pentru dezvoltarea si facilitarea unui proiect.
Acesti copii sunt informati cu privire la posibilitatea de a fi asistati de moderator in calitate de co-

moderator si de a primi materiale.
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Anexa nr. 2
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Anexa nr. 3

Diagrama moderatorului:

Definirea etapelor care trebuie intreprinse pentru structurarea unui

proiect 3A)

Problema principala

_ T

Subproblema Subproblema Subproblema Subproblema

' ' . '
== [F]
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3B)

Cateva evenimente
culturale

Problema
principala

Resursa |

v

Interesul limitat al
vizitatorilor Subproblema
|
Interes Rezultat
crescut asteptat |
Resursa 2 Resursa 3

v

{

y

v

Activitatea |.2

Media locala Afisarea Realizati
lucrarilor materialele
artistice ale pentru cei mai
elevilor scolii de tineri
arta

Activitatea |.1 Activitatea 2.1 Activitatea 3.1

Prezentare
pentru cei
Decorarea varstnici
Postere spatiilor

Activitatea 2.2

Activitatea 3.2

Flyere

Elaborarea de
cataloage

Screening-ul
unui film cu
tematica

Activitatea 1.3
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in Kyustendil

Nivel scazut de

finantare 2

'

Nivel mai ridicat
de finantare

Nu este nimic de
facut in cadrul
proiectului

Subproblema

Rezultat

asteptat 2

Resursa |

v

Nr. insuficient
de locatii
potrivite

Subproblema

!

Crearea spatiilor

adecvate (I si 2)

Rezultat

asteptat 3

\

Resursa 2

v

Resursa 3

v

Ac

tivitatea |.|

Activitatea 2.1

Activitatea 3.1

Activitatea 1.2

Activitatea 2.2

Activitatea 3.2

Activitatea 1.3

Activitatea 2.3

Activitatea 3.3
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Partea A
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Partea B

Problema principala

Subprobleme

Rezultate asteptate

Resurse

Activitati specifice
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Anexa nr. 5

Data (de la-pana la) Activitatea
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